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ПОНЯТТЯ АДМІНІСТРАТИВНО-ПРОЦЕСУАЛЬНИХ 
ПРАВОВІДНОСИН

У науковій статті автором розглядається питання визначення поняття, структури та 
системи адміністративно-процесуальних правовідносин. Встановлено, що різновидом 
правовідносин є адміністративно-процесуальні правовідносини. З’ясовано, що зміст та 
сутність адміністративно-процесуальних правовідносин має розглядатися в аспекті реа-
лізації охоронної функції правового регулювання. Підкреслено, що однією з основних 
функцій правового регулювання є охоронна функція, яка спрямована на забезпечення 
охорони прав і інтересів громадян, підприємств, організацій та суспільства в цілому. 
Встановлено, що основні аспекти охоронної функції правового регулювання включа-
ють: захист прав і свобод, забезпечення правопорядку, захист від зловживань владою, 
збалансування приватних та публічних інтересів. Визначено, що правове регулювання 
створює закони і норми, які гарантують захист основних прав і свобод людини, що 
включає право на життя, свободу виразу, право на власність, право на справедли-
вий судовий процес та інші. Підкреслено, що шляхом надання правового статусу цим 
правам, система права забезпечує їхню охорону від порушень. Зроблено висновок, 
що сутність адміністративно-процесуальних правовідносин виявляється у їх здатності 
врегулювати сферу публічного управління, налагодити соціальний діалог між владою, 
населенням, державою та бізнесом. Визначено, що соціальне управління є комплексом 
дій, процесів і практик, спрямованих на організацію та впровадження політик і програм 
у сфері соціальної справедливості, громадського благополуччя і соціальної діяльності. 
Аргументовано, що основними складовими соціального управління є: формулювання 
і розробка політик, що включає в себе аналіз суспільних проблем, визначення пріо-
ритетів та цілей, а також створення політик і програм, спрямованих на вирішення цих 
проблем; реалізацію програм і проектів, що включає виділення ресурсів, організацію 
діяльності і залучення виконавчих органів для здійснення конкретних заходів; моніто-
ринг і оцінка, що включає збір даних, аналіз результатів і коригування стратегій у від-
повідності до знайдених проблем і викликів; співробітництво і партнерство, що сприяє 
забезпеченню більш ефективної та збалансованої діяльності; забезпечення соціальної 
справедливості і рівності; публічна участь і відкритість, що вимагає належного рівня 
правової активності та належності виконання соціальних програм; забезпечення ефек-
тивності і результативності, адже соціальне управління має бути орієнтоване на досяг-
нення конкретних результатів і вирішення соціальних проблем.

Ключові слова: адміністративно-процесуальні правовідносини, ознаки, поняття, 
публічне управління, публічний інтерес, соціальне управління.

Постановка проблеми. Правовідно-
сини - це взаємовідносини між суб’єктами 
права, які базуються на правових нор-
мах. Правовідносини можуть охоплювати 
відносини між особами, організаціями, 
державою і іншими суб’єктами, що регу-
люються законами і іншими норматив-
но-правовими актами. Процес правового 
регулювання передбачає створення пра-

вових норм і механізмів їх застосування 
для забезпечення порядку і справедли-
вості в суспільстві. Це включає в себе 
створення законів, регуляторних актів, 
судової системи та інших інструментів для 
врегулювання правовідносин. Правове 
регулювання спрямоване на досягнення 
справедливості в суспільстві. Це означає 
забезпечення рівноправ’я та захист прав 
кожного громадянина, а також баланс 
між приватними і публічними інтересами. 
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Право намагається забезпечити врегулю-
вання конфліктів і вирішення суперечок 
на основі закону і справедливості. Ефек-
тивність правового регулювання визна-
чається здатністю системи права до вирі-
шення конкретних суспільних проблем і 
конфліктів. Це включає в себе швидкість 
і доступність судових процедур, чіткість 
і стабільність правових норм, а також 
здатність до адаптації до змін у суспіль-
стві. Правове регулювання впливає на 
суспільний розвиток, створюючи умови 
для економічного зростання, інновацій, 
соціальної стабільності та інших аспектів 
розвитку. Воно також сприяє підтримці 
прав і свобод громадян, що сприяє загаль-
ному добробуту. Теорія правовідносин та 
їх сутність є предметом наукових дослі-
джень у галузі юриспруденції і соціології 
права. Дослідження цих питань допомагає 
розуміти природу права і сприяє вдоскона-
ленню правової системи. Загальновизна-
ним є поділ системи права на галузі мате-
ріального права та галузі процесуального 
права, де останні виконують функцію охо-
рони інтересів соціальної особи, а відтак 
відносяться до механізму гарантування 
прав і свобод людини. Дослідження змісту 
та критеріїв класифікації правовідносин в 
цілому, і зокрема, адміністративно-проце-
суальних відносин не втрачає своєї акту-
альності і є необхідним задля встанов-
лення критеріїв ефективності їх реалізації.

Стан наукової розробки проблеми. 
Встановлення змісту та системи адміні-
стративно-процесуальних правовідносин 
відноситься до надзвичайно актуальних 
проблем, що хвилюють як практиків, так і 
науковців. Доцільним є виокремити наукові 
публікації таких вчених, як В. Б. Авер’я-
нов [1], Ю. П. Битяк [2], Р. А. Калюжний 
[3], Ю. О. Легеза [4] та ін.. При цьому 
спостерігається різноманіття підходів до 
розуміння категорії «адміністративно-про-
цесуальні правовідносини», що усклад-
нює дослідження їх змісту, але не виклю-
чає таких можливостей. 

Метою статті є формулювання поняття 
адміністративно-процесуальних правовід-
носин та встановлення їх функціональ-
ного змісту. 

Виклад основного матеріалу. Різ-
новидом правовідносин є адміністратив-

но-процесуальні правовідносини. Зміст та 
сутність адміністративно-процесуальних 
правовідносин має розглядатися в аспекті 
реалізації охоронної функції правового 
регулювання. Однією з основних функцій 
правового регулювання є охоронна функ-
ція. Ця функція спрямована на забезпе-
чення охорони прав і інтересів громадян, 
підприємств, організацій та суспільства в 
цілому. Основні аспекти охоронної функ-
ції правового регулювання включають: 
захист прав і свобод, забезпечення пра-
вопорядку, захист від зловживань владою, 
збалансування приватних та публічних 
інтересів. Правове регулювання створює 
закони і норми, які гарантують захист 
основних прав і свобод людини. Це вклю-
чає право на життя, свободу виразу, право 
на власність, право на справедливий судо-
вий процес та інші. Шляхом надання пра-
вового статусу цим правам, система права 
забезпечує їхню охорону від порушень.

Правове регулювання встановлює 
норми та правила поведінки, які сприяють 
збереженню правопорядку в суспільстві. 
Це означає запобігання і протидію пору-
шенням закону, а також забезпечення 
правопорядку через правопорядкові 
органи, поліцію і систему судів.

Правове регулювання встановлює 
обмеження для владних органів і інших 
суб’єктів влади, щоб запобігти зловжи-
ванню владою. Це допомагає уникнути 
авторитаризму та забезпечити збалансо-
ваність між правами громадян і владою. 
Правове регулювання регулює економічні 
відносини, забезпечуючи дотримання 
договорів і правил конкуренції. Воно 
також захищає права підприємств і гро-
мадян у сфері власності, інтелектуальної 
власності та інших аспектів бізнесу.

Охоронна функція правового регулю-
вання грає ключову роль у забезпеченні 
справедливості, правопорядку і захисті 
прав та інтересів різних суб’єктів суспіль-
ства. Вона сприяє створенню стабільного 
та гармонійного суспільства, де права та 
обов’язки громадян дотримуються відпо-
відно до закону.

Узагальнюючи, правове регулювання є 
важливою складовою суспільства, і його 
ефективність визначає ступінь справед-
ливості та гармонійного розвитку суспіль-
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ства. Наукові дослідження в галузі права 
допомагають вдосконалювати цю систему 
та забезпечувати відповідність її завдан-
ням і потребам сучасного суспільства.

В. В. Копєйчиков підкреслює, що сут-
ність правовідносин полягає у їх здатності 
унормування суспільних відносин врегу-
лювати взаємодію учасників соціального 
буття [5, с. 152]. Унормування соціаль-
них (суспільних) правовідносин має від-
буватися в усіх сферах життя людини та 
функціонування держави, правове регу-
лювання відтак є універсальним інстру-
ментом впливу [6, c. 92]. 

Адміністративно-процесуальним право-
відносинам притаманні такі ознаки, як : 
спеціальна підстава виникнення – публіч-
но-управлінська сфера; предмет регу-
лювання – спори виникають у зв’язку 
використанням об’єктів державної, кому-
нальної та інших форм власності [7].

Варто зазначити, що право реалізу-
ється через ухвалення нормативних актів, 
а відтак і реалізація правовідносин вимагає 
унормування [8, с. 47]. Таким чином, реа-
лізація адміністративно-процесуальних від-
носин, як зазначає В. В. Галунько, вимагає 
їх унормування. Саме унормування відносин 
дозволяє встановити міру можливої проце-
суальної діяльності особи [9, с. 143-146]. 
Подібний підхід підтримано у досліджен-
нях В. К. Колпакова та О. В. Кузьменко, де 
зазначається, що правовідносини не можуть 
відбутися, якщо не будуть належним чином 
врегульовані [10, с. 172-175].

Таким чином, адміністративні процесу-
альні правовідносини необхідно розуміти 
через їх публічно-управлінський зміст 
[11, с. 57]. О. І. Харитонова зазначає, що 
сутність адміністративних правовідносин 
розкривається через формування управ-
лінської сфери та сприяє встановленню 
громадського порядку, тоді як адміністра-
тивно-процесуальні відносини виконують 
також функцію попередження порушення 
та є гарантією здійснення компенсаційної 
функції [12, с. 193].

Висновок. Таким чином, сутність 
адміністративно-процесуальних право-
відносин виявляється у їх здатності вре-
гулювати сферу публічного управління, 
налагодити соціальний діалог між владою, 
населенням, державою та бізнесом. Соці-

альне управління - це комплекс дій, про-
цесів і практик, спрямованих на організа-
цію та впровадження політик і програм у 
сфері соціальної справедливості, громад-
ського благополуччя і соціальної діяльно-
сті. Основними складовими соціального 
управління є: формулювання і розробка 
політик, що включає в себе аналіз суспіль-
них проблем, визначення пріоритетів та 
цілей, а також створення політик і про-
грам, спрямованих на вирішення цих про-
блем; реалізацію програм і проектів, що 
включає виділення ресурсів, організацію 
діяльності і залучення виконавчих органів 
для здійснення конкретних заходів; моні-
торинг і оцінка, що включає збір даних, 
аналіз результатів і коригування страте-
гій у відповідності до знайдених проблем 
і викликів; співробітництво і партнерство, 
що сприяє забезпеченню більш ефектив-
ної та збалансованої діяльності; забез-
печення соціальної справедливості і рів-
ності; публічна участь і відкритість, що 
вимагає належного рівня правової актив-
ності та належності виконання соціальних 
програм; забезпечення ефективності і 
результативності, адже соціальне управ-
ління має бути орієнтоване на досягнення 
конкретних результатів і вирішення соці-
альних проблем. Соціальне управління 
повинно сприяти забезпеченню рівних 
можливостей і прав для всіх громадян 
незалежно від їхньої раси, статі, віку, 
класу, інвалідності та інших характерис-
тик. Воно повинно допомагати вирішувати 
проблеми соціальної нерівності і дискри-
мінації [12, с. 6]. 

Таким чином, адміністративно-процесу-
альні відносини реалізуються через певну 
сукупність процесуальних та процедурних 
норм, формує механізм компенсації поруше-
ного права у сфері публічного управління. 
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Hladii O. The concept of administrative procedural relations
In the scientific article, the author examines the issue of defining the concept, structure 

and system of administrative procedural legal relations. It has been established that a type of 
legal relationship is administrative procedural legal relationship. It was found that the content 
and essence of the administrative procedural legal relationship should be considered in terms 
of implementing the security function of legal regulation. It is emphasized that one of the 
main functions of legal regulation is the security function, aimed at ensuring the protection 
of the rights and interests of citizens, enterprises, organizations and society as a whole. It 
has been established that the main aspects of the protective function of legal regulation 
include the protection of rights and freedoms, ensuring law and order, protection against 
abuse of power, and balancing private and public interests. It has been determined that legal 
regulation creates laws and norms that guarantee the protection of fundamental human rights 
and freedoms, including the right to life, freedom of expression, the right to property, the 
right to a fair trial and others. It is emphasized that by providing legal status to these rights, 
the legal system ensures their protection from violations. It is concluded that the essence 
of the administrative procedural legal relationship is expressed in their ability to regulate 
the sphere of public administration, to establish social dialogue between the authorities, the 
population, the state and business. It has been determined that social management is a set of 
actions, processes and practices aimed at organizing and implementing policies and programs 
in the field of social justice, public well-being and social performance. It is argued that the 
main components of social management are: the formulation and development of policies, 
including the analysis of public problems, the determination of priorities and goals, as well 
as the creation of policies and programs aimed at solving these problems; implementation of 
programs and projects, which includes the allocation of resources, organization of activities and 
involvement of executive bodies to implement specific measures; monitoring and evaluation, 
which includes collecting data, analyzing results and adjusting strategies in accordance with 
identified problems and challenges; cooperation and partnership to ensure more efficient and 
balanced activities; ensuring social justice and equality; public participation and openness, 
requiring an appropriate level of legal activity and involvement in the implementation of 
social programs; ensuring efficiency and effectiveness, because social management should be 
focused on achieving specific results and solving social problems.

Key words: administrative-procedural legal relationship, signs, concept, public 
administration, public interest, social management.


